Информация 
об итогах заседания Комиссии Администрации городского округа Первоуральск по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

15 августа 2018 года

15 августа 2018 года проведено заседание Комиссии Администрации городского округа Первоуральск по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, действующей в соответствии с Постановлением Главы городского округа Первоуральск от 18.02.2016 года № 09 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» (далее Комиссия).
На заседании комиссии были рассмотрены:


1) материалы проверки достоверности и полноты представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год в отношении муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в финансовом управлении администрации городского округа Первоуральск.
По итогам заседания комиссией принято решение: установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год, представленные муниципальным служащим являются недостоверными (неполными). Учитывая характер допущенного правонарушения, рекомендовать представителю нанимателя указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции, установленных в целях противодействия коррупции.  


2) материалы проверок достоверности и полноты представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год в отношении восьми муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации городского округа Первоуральск.
По итогам заседания комиссией приняты решения: установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год, представленные муниципальными служащими являются недостоверными (неполными). Учитывая характер допущенных правонарушений, рекомендовать представителю нанимателя применить: к трем муниципальным служащим меру ответственности в виде замечания; к одному муниципальному служащему применить меру ответственности в виде выговора.   
3) обращение гражданина, ранее замещавшего должность муниципальной службы в администрации городского округа Первоуральск, о даче согласия, на замещение должности государственной гражданской службы. 

Изучив должностной регламент по планируемой к замещению должности федеральной государственной гражданской службы, Комиссия приняла решение, что в данной ситуации получения согласия комиссии на осуществление трудовой деятельности не требуется. Информация принята к сведению.
4) обращение гражданина, замещавшего ранее должность муниципальной службы в администрации городского округа Первоуральск, о даче согласия, на замещение должности в коммерческой организации.

Изучив должностную инструкцию бывшего муниципального служащего и Устав организации, Комиссия приняла решение дать согласие на замещение должности.

5) уведомления работодателей о приеме на работу лиц, замещавших ранее должности муниципальной службы в администрации городского округа Первоуральск, на предмет соблюдения статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Комиссия приняла решение дать гражданам согласие на замещение должностей в коммерческих организациях. 

