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Приложение 7

УТВЕРЖДЕН

Постановлением Администрации

городского округа Первоуральск 

от ____________  № _____
Порядок организации отдыха и оздоровления детей в городском округе Первоуральск для юридических лиц в загородные организации отдыха детей и их оздоровления 

1. Настоящий порядок определяет процедуру организации отдыха и оздоровления детей и подростков, обучающихся на территории городского округа Первоуральск, в течение 2021 года для юридических лиц

2. В срок с 12 марта 2021 года по 20 марта 2021 года осуществляется прием заявок от предприятий/организаций/учреждений или профсоюзных объединений (далее - предприятия) на выделение путевок для детей сотрудников в организации отдыха детей и их оздоровления.

3. Предприятия назначают ответственных лиц по организации отдыха и оздоровления детей и подростков.

4. Ответственное лицо предприятия предоставляет уполномоченному лицу Управления образования: 

· заявку (форма 1 к приложению 7); 

· список детей (форма 2 к приложению 7); 

· приказ о назначении лица, ответственного за организацию отдыха и оздоровления детей. 

5. Заявки регистрируются в Журнале регистрации заявок на распределение путевок в организации отдыха и оздоровления детей (форма 3 к приложению 7). Журнал распечатывается в последний день приема заявок от предприятий, брошюруется, нумеруется и скрепляется печатью.

6. Уполномоченное лицо Управления образования отказывает в принятии заявки в следующих случаях:

6.1. Если заявка подана гражданином, не имеющим на это полномочий.

6.2. Если к заявке не приложены документы, указанные в п. 5 настоящего Порядка.

6.3. Если форма заявки не соответствует установленному образцу.

6.4. Если заявка подана не в срок, установленный п.2 настоящего Порядка.

7. Количество выделенных путевок (квота) для предприятий устанавливается городской межведомственной оздоровительной комиссией.

8. Уполномоченное лицо Управления образования в течение 3 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения извещает ответственное лицо, по указанным в заявке телефонам или электронной почте о количестве выделенных путевок (квоте).

8.1. В срок до 15 мая 2021 года согласно квоты, установленной городской межведомственной оздоровительной комиссией, ответственное лицо должно обеспечить регистрацию заявлений на получение путевок в загородные организации отдыха детей и их оздоровления на Портале образовательных услуг «Е-услуги. Образование» (https://zol-edu.egov66.ru/). 
8.2. В момент получения путевок, но не позднее 5 рабочих дней до начала заезда, предоставить пакет документов от сотрудников предприятия, в соответствии с п. 4 приложения 6. Копии документов должны быть заверены надлежащим образом на предприятии.

9. В день предоставления ответственным лицом документов, заявлениям присваивается статус «проверено». Журнал регистрации заявлений о постановке на учет для предоставления путевок в организации отдыха детей и их оздоровления (форма 2 к приложению 6) распечатывается в последний день месяца, брошюруется, нумеруется и скрепляется печатью. Журналу присваивается порядковый номер.

10. В случае принятия решения о выдаче путевок в загородные организации отдыха детей и их оздоровления:

10.1. Ответственному лицу выдаются бланки квитанции на оплату родителями части стоимости путевки в размере, установленном подпунктом 4.2 пункта 5 настоящего Постановления.

10.2. Путевки выдаются ответственному лицу предприятия при предъявлении оплаченных квитанций, доверенности на получение путевок и паспорта.
11. Выдача незаполненных (чистых) бланков путевок запрещается. Путевки в организации отдыха детей и их оздоровления выдаются в заполненном виде с указанием фамилии, имени и отчества ребенка. Исправления в путевке не допускаются. 

12. Ответственное лицо расписывается в Журнале регистрации заявлений о постановке на учет для предоставления путевок в организации отдыха детей и их оздоровления (форма 2 к приложению 6) о получении путевок  с указанием даты получения, номеров путевок, наименования организации отдыха детей и их оздоровления  в Журнале учета выдачи путевок в организации отдыха детей и их оздоровления (форма 3 к приложению 6).

13. Путевка, выданная Управлением образования городского округа Первоуральск, является именной и не может быть передана или продана другим лицам. 

14. Документы, оформленные в порядке, предусмотренном пунктами 10, 11, 12 настоящего Порядка, являются оправдательными документами для списания путевки в расход.

15. Родитель (законный представитель) ребенка может отказаться от получения путевки в организацию отдыха детей и их оздоровления, оформив письменный отказ от получения путевки или сообщить по телефону. В этом случае ответственное лицо предприятия может предоставить документы в соответствии с п. 4 приложения 6 на ребенка другого сотрудника организации, но не позднее, чем за 5 рабочих дней до начала смены.

16. В срок до 10 августа 2021 года ответственное лицо предоставляет информацию об организации детского отдыха за счет средств предприятия (форма 4 к приложению 7).

17. Нарушение ответственными лицами предприятий настоящего Порядка влечет применение мер ответственности, предусмотренных законодательством.

Форма 1 к приложению 7

Начальнику Управления образования городского 

округа Первоуральск

И.В. Гильмановой
от  ________________________________________

                     (наименование организации, учреждения)

ЗАЯВКА
о выделении путевок на организацию отдыха и оздоровления детей за счет средств местного и областного бюджетов на 2021 год

Организация__________________________________________________________________  

(наименование организации)


просит выделить путевки в количестве ________ шт. на отдых и оздоровление детей,

	в т.ч.

	Количество необходимых путевок в детские санаторно-оздоровительные лагеря круглогодичного действия (по заявлениям родителей детей)
	
	(шт.)

	Количество необходимых путевок загородные оздоровительные лагеря (по заявлениям родителей детей)
	
	(шт.)

	Дополнительно сообщаем
:

Общая численность детей работников организации
от 6,5 до 17 лет (включительно)
	
	(чел.)

	Планируемое количество путевок на отдых и оздоровление детей, приобретенных за счет собственных средств предприятия

	
	(шт.)

	Планируемое количество рабочих мест, организованных для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	
	(кол-во.)


	Руководитель
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	Главный бухгалтер
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


М.П.

	
	Форма 2 к приложению 7

Приложение 1 

к заявке о выделении путевок на организацию                                                                                                                                                      отдыха и оздоровления детей  за счет средств 

местного и областного бюджетов на 2021 год




Организация__________________________________________________________________

(наименование организации)

Список детей

	№

п/п
	ФИО ребенка
	Возраст ребенка

(год, число, месяц рождения)
	Период отдыха и оздоровления детей

(месяц)
	Вид организации отдыха детей и их оздоровления (санаторий/ лагерь 

наименования организации)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Руководитель     __________________________                  ____________________________

                                                           (подпись)                                                         (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер ___________________________           _____________________________

                                                           (подпись)                                                         (расшифровка подписи)

 М.П.

Исполнитель: ФИО (полностью)

Тел. раб:

Тел. сот:

e-mail:

«_________» _____________________20____года

	      
	
	
	
	
	Форма 3 к приложению 7



	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Организация / Учреждение / Предприятие
	Общая численность детей работников от 6,5 до 17 лет (включительно)
	Требуется путевок всего, согласно заявки
	в т.ч.
	Путевок всего предоставляется, согласно установленной квоты
	в т.ч.

	
	
	
	
	санаторно- оздоровительный лагерь
	загородный стационарный детский оздоровительный лагерь
	
	Санаторно- оздоровительный лагерь
	загородный стационарный детский оздоровительный лагерь

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	….
	
	
	
	
	 
	
	 
	



Форма 4 к приложению 7

Председателю городской межведомственной оздоровительной комиссии городского округа Первоуральск 

от  ___________________________________

 (наименование предприятия, организации, учреждения)

Отчет
об использовании средств, направленных на организацию отдыха и оздоровления детей сотрудников
(наименование предприятия, организации, учреждения)

	№ п/п
	Наименование организации отдыха детей и их оздоровление (полное, без сокращений)
	Адрес организации, осуществляющей отдых и оздоровление детей, с обязательным указанием страны, области, города (населенного пункта)
	Тип организации отдыха детей и их оздоровления (санаторий, загородный лагерь, дневной лагерь)
	Численность детей, направленных на отдых и оздоровление (человек)
	Полная стоимость путевки 

(руб.)


	Расходов, всего 

(руб.)


	в том числе

	
	
	
	
	всего
	в том числе, находящихся в трудной жизненной ситуации
	
	
	за счет средств предприятия

(руб.)

 
	за счет средств профсоюзной организации

(руб.)


	за счет средств спонсоров

(руб.)


	за счет родителей (законных представителей)
(руб.)



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8=9+10+
11+12
	9
	10
	11
	12

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Руководитель
	 
	
	 

	
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	Главный бухгалтер
	 
	
	 

	
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	М.П.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Исполнитель: ФИО (полностью)
	
	
	
	

	Тел. раб:
	
	
	
	
	

	e-mail:
	
	
	
	
	


� Предприятие (организация, учреждение) несет ответственность за полноту и достоверность предоставляемой информации в соответствии с действующим законодательством


� Заполняется всеми предприятиями (организациями, учреждениями) всех форм собственности, за исключением бюджетных 


� Заполняется всеми предприятиями (организациями, учреждениями) всех форм собственности.





