	Приложение 2		
к муниципальной программе «Развитие муниципальной службы в городском округе Первоуральск» на 2022 – 2027 годы



Раздел 2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ПЕРВОУРАЛЬСК» НА 2022 - 2027 ГОДЫ

	№ цели, задачи, показате
ля
	Наименование цели (целей) и задач, целевых показателей
	Единица изме
ре
ния
	Значение целевого показателя
	Источ
ник значений показате
лей

	
	
	
	Отчет
ный год
	текущий год
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	

	
	
	
	2020
	2021
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Цель: Совершенствование системы муниципального управления и муниципальной службы в городском округе Первоуральск 

	1.1.
	[bookmark: Par134]Задача 1: Совершенствование нормативной правовой базы для оптимального организационно – правового обеспечения муниципальной службы в соответствии с федеральным и областным законодательством 

	1.1.1.
	Целевой 
показатель 1. 
Доля действующих муниципальных правовых актов городского округа Первоуральск, принятие которых предусмотрено федеральным законодательством и законодательством Свердловской области о муниципальной службе, от общего количества муниципальных правовых актов, предусмотренных законодательством.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчет комитета по правовой работе и муници
пальной службе

	1.2.
	Задача 2: Формирование системы непрерывного профессионального образования муниципальных служащих, их профессиональное развитие

	1.2.1.
	Целевой 
показатель 1. 
Доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования (в том числе – на обучающих семинарах), от общего количества муниципальных служащих городского округа Первоуральск
	%
	не менее 33
	не менее
33
	не менее 33
	не менее 33
	не менее 33
	не менее 
33
	не менее 
33
	не менее 
33
	Отчеты органов местного самоуп
рав
ления

	1.2.2.
	Целевой 
показатель 2. 
Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию, от общего количества муниципальных служащих городского округа Первоуральск
	%
	не менее
10
	не менее
15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 
15
	не менее 
15
	 не менее 
15
	Отчеты органов местного самоуп
рав
ления

	1.2.3.
	Целевой 
показатель 3.
Доля фактов назначения наставников на муниципальной службе в органах местного самоуправления от общего количества случаев, когда такое наставничество должно осуществляться
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Постанов
ление Главы городско
го округа Первоу
ральск от 18.11.2020 № 104 «Об утвержде
нии Положе
ния  о наставни
честве в органах местного самоуп
равления городско
го округа Первоу
ральск»;
отчеты органов местного самоуп
равления

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	[bookmark: Par199]Задача 3: Повышение престижа муниципальной службы, совершенствование системы материального стимулирования и социальной защищенности лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Первоуральск

	1.3.1.
	Целевой
показатель 1. 
Количество лиц, получающих пенсию за выслугу лет муниципальных служащих
	чело
век
	92
	92
	92
	92
	92
	92
	92
	92
	Отчет комитета по правовой работе и муници
пальной службе

	1.3.2.
	Целевой
показатель 2.
Доля предоставленных гарантий пенсионного обеспечения лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Первоуральск, от числа назначенных  пенсий за выслугу лет
	%
	0
	[bookmark: _GoBack]0
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчет комитета по правовой работе и муници
пальной службе

	1.4.
	Задача 4: Обеспечение деятельности административной комиссии городского округа Первоуральск

	1.4.1.
	Целевой 
показатель 1. 
Доля рассмотренных административных дел к возбужденным административным производствам
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчет секретаря админист
ративной комиссии



[bookmark: Par235]

