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Динамика численности безработных граждан и заявленной 
потребности в работниках в городском округе Первоуральск 
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Численность зарегистрированных безработных граждан, чел. Заявленная работодателями потребность в работниках, ед. 



Потребность в кадрах в городском округе Первоуральск в 2023 году 

Обратились с потребностью  
в кадрах работодатели   

-     389 ед. 

Заявлено вакансий   

-   8483 ед. 

Средняя заработная плата  
в вакансиях    

- 32034,11 руб. 
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Ярмарки вакансий и учебных рабочих мест 
в Кадровом центре «Работа России» в 2023 году 

Проведено ярмарок вакансий  -        21 ед. 

Работодатели-участники   -      101 ед. 

Заявлено вакансий на ярмарках  -   2583 ед. 



Наиболее востребованные профессии (специальности) 
в городском округе Первоуральск в 2023 году 
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и служебных помещений 

монтер пути 



Динамика численности экономически активного населения  
в городском округе Первоуральск 

с 01.04.2017 78,3 тыс. чел. 

с 01.04.2019 74,7 тыс. чел. 

с 01.05.2020 74,4 тыс. чел. 

с 01.04.2021 70,0 тыс. чел. 

с 22.04.2022 70,4 тыс. чел. 

с 01.04.2023 69,238 тыс. чел. 
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Коэффициент напряженности на рынке труда 
в городском округе Первоуральск 

Коэффициент напряженности – отношение численности незанятых граждан, зарегистрированных в 
ЦЗН, к количеству вакантных рабочих мест. 

01.01.2023 01.02.2023 01.03.2023 01.04.2023 01.05.2023 01.06.2023 01.07.2023 01.08.2023 01.09.2023 01.10.2023 01.11.2023 01.12.2023 01.01.2024
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Содействие гражданам в поиске подходящей работы 
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Обратились за содействием в поиске работы, чел. Признаны безработными, чел. Трудоустроены, чел. 



Развитие предпринимательского потенциала 

2022 г. 2023 г. янв - февр  
2024 г. 

Проинформированы о возможности 
организации предприниматель-
ской деятельности, чел. 

201 337 176 

Подали заявление о предоставле-
нии соответствующей гос. услуги, 
чел. 

201 44 15 

Направлены на профессиональное 
обучение, чел. 5 5 1 

Зарегистрировали предпринима-
тельскую деятельность, чел. 15 16 1 

Получили финансовую помощь на 
открытие собственного дела, чел. 3 1 1 



Социальная адаптация на рынке труда, психологическая поддержка 

Семинары и тренинги: 
- «Декомпозиция карьерной цели» 

- «Эмоциональное выгорание: перезагрузка» 

- «Кейс: успешное резюме» 

- «Всё о собеседовании» 

- «Пять шагов к успешной карьере» 

• 367 2022 г. 

• 363 2023 г. 

• 73 янв - февр 2024 г. 

Получили услуги по социальной адаптации на рынке 
труда, психологической поддержке, чел. 



Женский клуб 



Профессиональная ориентация 

• 3253 чел. 2022 г. 

• 2986 чел. 2023 г. 

• 474 чел.  янв - февр 2024 г. 

Фокус внимания:  
школьники и потенциальные 
работники предприятий ОПК 

Семинары и тренинги: 
- «Что я знаю о своих способностях?»    - «Тайм-менеджмент» 
- «В поисках призвания»  - «Профессиональная карьера» 



Профессиональное обучение граждан 

• 217 чел. 2022 г. 

• 197 чел. 2023 г. 

• 40 чел.  янв - февр 2024 г. 

Безработные граждане 

• 23 чел. 2022 г. 

• 18 чел. 2023 г. 

• 4 чел.  янв - февр 2024 г. 

Женщины в период отпуска по уходу за ребенком до 3 лет 

• 5 чел. 2022 г. 

• 4 чел. 2023 г. 

• 2 чел.  янв - февр 2024 г. 

Незанятые пенсионеры, готовые вернуться к труду 

Федеральный проект «Содействие 
занятости» национального проекта 
«Демография»  

• 179 чел. 2022 г. 

• 208 чел. 2023 г. 

• 0 чел.  янв - февр 2024 г. 



Трудоустройство на временную работу 

• 657 2022 г. 

• 818 2023 г. 

• 900 План на 2024 г. 
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Фокус внимания: школьники 



Квотирование рабочих мест для трудоустройства инвалидов 

ДЕКАБРЬ 2023 года 
 

Подлежат квотированию  - 59 работодателей  
 

Квота      - 220 рабочих мест 
 

Квоту выполняют  - 41 работодатель 

При квоте 131 работали   - 316 инвалидов 
 

Квоту не выполняют   - 18 работодателей 

При квоте 89 работали   - 34 инвалида 
 

Поданы вакансии в счет квоты  - 76 единиц 
 

Работают на квотируемых  

рабочих местах    - 350 инвалидов 



Высвобождение работников, неполная занятость  
Коллективные договоры 

• 27 предприятий заявили о высвобождении 
106 работников .  

• Режим неполной занятости ввели 8 
предприятий в отношении 433 работников.  

2022 г. 

• 25 предприятий заявили о высвобождении 
129 работников.  

• Режим неполной занятости ввели 4 
предприятия в отношении 52 работников. 

2023 г. 

• 9 предприятий заявили о высвобождении 
23 работников. 

• Режим неполной занятости ввели 2 
предприятия в отношении 11 работников.  

янв – 
февр  

2024 г. 

Ежегодно в Первоуральске проводится уведомительная  
регистрация 80 коллективных договоров и дополнительных 
соглашений к ним. 



Работа России    www.trudvsem.ru 

- единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений 



Ситуация на рынке труда городского округа Первоуральск в 2023 г. 

 стабильность 

 низкий уровень 
регистрируемой безработицы 

 отсутствие напряженности на 
рынке труда 

 кадровый дефицит 

 снижение численности 
работников, находящихся в 
режиме неполной занятости 

 отсутствие случаев массового 
увольнения работников с 
предприятий города 



Спасибо  
за внимание! 

623119, Свердловская область,  
г. Первоуральск, ул. Береговая, 48 
(3439) 22-12-28  


