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План мероприятий по противодействию коррупции 
Кузинского сельского территориального управления на 2025 – 2028 годы.

	№
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения



	1
	2
	3
	4

	1. 
	Проведение вводного инструктажа по вопросам противодействия коррупции для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу. 
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	в течение
1 месяца со дня назначения на должность 

	1. 
	Своевременное информирование муниципальных служащих Кузинского СТУ о внесении изменений в законодательство о противодействии коррупции и разъяснение по их применению.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	в течение трех месяцев со дня изменения законодательства 


	1. 
	Своевременная актуализация на информационном стенде в разделе «Противодействие коррупции» информации об изменениях антикоррупционного законодательства.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	в течение 
2025 – 2028 годы.


	1. 
	Распространение среди муниципальных служащих СТУ памяток и иных методических материалов, содержащих разъяснения по вопросам противодействия коррупции (кодекс этики служебного поведения муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления ГО Первоуральск, о запретах и ограничениях, требованиях о предотвращении  или урегулировании конфликта интересов и порядок 
их урегулирования, о запрете получения подарков в связи с исполнением ими должностных обязанностей).
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	в течение
2025 – 2028 годы.


	1. 
	Проведение работы по разъяснению исполнения требований антикоррупционного законодательства муниципальным служащим, увольняющимся со службы, чьи должности входили в перечень, установленный приказом Министерства финансов Свердловской области от 27.07.2015 № 280.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	в течение 
2025 – 2028 годы.


	1. 
	Просвещение муниципальных служащих к представлению информации об известных им случаях коррупционных правонарушений, нарушениях требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов:

1. разъяснение порядка уведомления представителя нанимателя об обращении к муниципальным служащим в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, уделяя особое внимание предусмотренным механизмам защиты заявителей;
1. информирование муниципальных служащих о том, что они имеют возможность уведомлять представителя нанимателя (работодателя) обо всех ставших им известными фактах совершения коррупционных правонарушений вне зависимости от того, обращался ли к ним кто-то лично; 
1. напоминание муниципальным служащим о том, что письменное информирование представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, является их обязанностью, разъяснение порядка предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	1 раз в квартал

	1. 
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной  службе в Российской Федерации».
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	в течение
2025 – 2028 годы.


	1. 
	Участие в семинарах по ключевым вопросам противодействия коррупции, а также в случае существенных изменений законодательства в сфере противодействия коррупции, проводимых Администрацией городского округа Первоуральск.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	по графику
комитета по правовой работе и муниципальной службе городского округа Первоуральск

	1. 
	Информирование правоохранительных органов о возможных фактах коррупции в органах местного самоуправления.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	в течение
2025 – 2028 годы.


	1. 
	Актуализация информации, находящейся в личных делах муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кузинского СТУ в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	ежегодно, до 20 января отчетного года

	1. 
	Организация предоставления муниципальными служащими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах).
Осуществление контроля своевременности представления муниципальными служащими сведений о доходах в Кузинском СТУ
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	ежегодно, до 01 июня отчетного года и до 20 января года, следующего за отчетным годом

	1. 
	Обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации о контроле за расходами лиц, замещающих должности, осуществление служебных обязанностей по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о доходах, а также контроля за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	ежегодно, до 01 июня отчетного года и до 20 января года, следующего за отчетным годом

	1. 
	Проведение семинаров, совещаний (консультаций) с руководителями, заместителями руководителей и лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в подведомственных муниципальных организациях, по вопросам реализации требований, предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	один раз в полугодие;
срок предоставление информации до 25 июля отчетного года и до 20 января года, следующего за отчетным годом


	1. 
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в действиях (бездействии) муниципальных служащих и  работников подведомственных муниципальных организаций посредством функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции, приема электронных сообщений на официальных сайтах в сети Интернет и (или) иным способом обратной связи. 
Анализ и обобщение поступившей информации
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	один раз в полугодие, до 25 июля отчетного года и до 20 января года, следующего за отчетным годом


	1. 
	Ведение реестра поступивших в адрес органов местного самоуправления обращений граждан по фактам коррупции с приложением копий обращений, ответов заявителям, писем о переадресации обращений по компетенции в государственные органы и поступивших ответов об их рассмотрении
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года - до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года - до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года - до 15 октября отчетного года;
за отчетный год - до 20 января года, следующего за отчетным годом

	1. 
	Размещение информации о деятельности органов местного самоуправления по противодействию коррупции, иных материалов  антикоррупционной направленности на официальных страницах  в социальных сетях
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в СТУ специалист 1 категории
	по мере необходимости




